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 ين پزشک ي نو يها ي دانشکده فناور يعلم  اتيه  ياعضا يت عملکرد آموزش ي ف ي ک  ياب يارزش وه نامه ي ش 
 

 مقدمه

ٍ   آهَ  فتيي ّػًيَ    فويٌيس زضظقي  يزض فطزوفييس  ت ػلوي  ويَزُ ٍ وٌيفوطزيي    فّيي  َػًي  هْين  ظـ يىي  زظ ٍايفيا زؾفؾي  

     ػلويي فتيييِّ وييفظذَضز وييِ ػًييَ ئييٍ زضز  ت ػولىييطز آهَظقيييييفيهؿيي وط و  فويزضظقييقييَز  زض ًظييط فطف ييِ   ػلويي

َ ت آهيَظـ  يي فيززًكيىسُ  ؾي ب وْ يَز و     زّيسز  ولٌيس هيست آهَظقي     يتَزًس زض ضزؾي ف  ه  يِ  يوو ي هٌظيَض يويس ز  قي

َ  يّفيفٌفٍض ززًكىسُ  1 فويزضظق ِ يوو ضؾيفتت زييي  ل ذَزّيس قيس    يتكيى ي هْين  يي زتحميك   يزض ضزؾي ف   ي پعقيى يًي   ي

ج آى وييِ هطزجييغ يفييعزضـ ً ييفٍ  ػلويي فتيييّ يزػًييف  ػولىييطز آهَظقيي تيييفيو  فويٌييس زضظقيييفطز يزجييطزًظييفضت ٍ 

 :زؾتتهوين فيطي زض هَزضز ظيط  يضوٍ وطزيش

  ػلو فتيّ يزػًف  ت زؾ رسزهيل ٍيؼيت س -1

 ت ػلو فّي يػلو  زػًفهطت ِ  يزضتمف -2

 زض ؾُح ززًكىسُ ت ػلو فّي يوِ زػًف  آهَظق زجطزي  ّفيٍتيتَتفَيى هؿ -3

 زضؼ ٍلؤهؿ يييتؼف يؽ زضٍؼ يزززهِ تسض -4

 ّفًفهٍِتيت ضزٌّوفي  پفيفىؤتفَيى هؿ-5

 

 يابيارزش هتيکم يهاتيلوؤف و مسيوظا

 ٍػولىطز آهَظق تيفيو  فويًفهِ زضظقَُيي قيتس   

 ػولىطز آهَظق تيفيو  فويٌس زضظقيفطز يًظفضت وط زجطز  

 تَؾٍ   فويزضظقج يط فطٍُ هطوََِ زض ذهَل ً فيٍ هس  ػلو فتيّوِ ػًَ هحطهفًِ   ِ وفظذَضز و  ئزضز

 وؿفليفى ّط ًيطزى زض پفيفطزف

 تطفيغ ؾفلاًِ   زؾ رسزه تيٍيؼ ليت سزض ذهَل  يطيفنيتهو يوطز  ػولىطز آهَظق  فويِ فعزضـ زضظقيزضز ٍ 

 جغ هطوََِزنَضت هحطهفًِ وِ هطِو ت ػلو فّي يهطت ِ ػلو  زػًف يزضتمف

                                                
كىسُ هؿؤٍتيت زضظقيفو  زٍضُ  فطزفيط ٍ ويفيت ػولىطز آهَظق  زػًفي ّيفت ػلو  ضز وط ػْسُ ززضز   1  ووي ِ زضظقيفو  ززً

 دانشگاه علوم پزشکي تهران
 هاي نوين پزشکي فناوري  دانشکده
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 هطوََِ يّفّف ٍ زؾ َضزتؼولًفهَُِيق يززٍزض يوفظًگط 

 هحطهفًيِ   يًگْيسزض  يويطز  لاظم سزتيي توٍْ زتريفش   ًفم  وِ نَضت و  ًظطذَزّ يّفپطؾكٌفهِ يغ ٍ فطزآٍضيتَظ

 زؾ ففزُ زض ظهفى هَضز ًظط يوطزطهرسٍـ( يهطوََِ )زػن زظ هرسٍـ ٍ غ يّفپطؾكٌفهِ

 يً يف زض ذهَل ط فطٍُ يٍ هسززًكىسُ  ؽيي  ض فويهَضز زضظق  ػلو فتيّػًَ وِ   ضؾفًزَلاع ّ زظ   ج ًظطذيَز

ٍ هسيط فطٍُ ززًكىسُ  ضئيؽ)  ػلو فتيّ يزػًف  ن قرهيٍ حط يت ضزظززضيوِ ََض هٌفؾب ٍ وف ضػفّوىفضزى 

 (هحطهفًِ ًگْسزضي وٌٌس هَافٌس وِ زيي ً فيج ضز وِ نَضت وفهلاً

 ُّفي تَزًوٌسؾفظي وف تَجِ وِ ً فيج زضظقيفو  ٍ وِ تكيريم  هؼطف  زػًفي ّيفت ػلو  وِ هٌظَض قطوت زض زٍض

 ووي ِ زضظقيفو 

 فويوط ضًٍس زضظق  ػلو فتيّ يوِ زػ طزيفت زػًف  سفيضؾ  

 

 يابيته ارزشيکم ياعضا

  (يابيته ارزضيس کويرئززًكىسُ )  آهَظقهؼفٍى 

 ؽ ززًكىسُييوف زً هفب ضيف وفلاتط  يفضيززًك وف هطت ِ ززًكىسُ  ػلو فتيّ زٍ ًفط زظ زػًفي 

 ززًكىسُ  ػلو فتيّزهَض  ٍلؤهؿ 

 زف ط تَؾؼِ آهَظـ ززًكىسُط يهس 

 كفى وط حؿب هَضز يٌسُ زيف ًوفيط فطٍُ هطوََِ يهس 

 (يأ)وسٍى حك ضززًكىسُ   فويزهَض زضظق وفضقٌفؼ 

 

س يو حضرور رئر   ضرود يبا حضور دو سوم اعضا احرراز هر   يابيته ارزضيت جلسه کويرکر است که رسو هلازم ب

 . است يالساه يابيته ارزضيکو

جلسرا    کذام ازچيدر هست ينبانذ، فرد هورد نظر ريگيقرار ه يابيته هورد ارزضيکو ياز اعضا يکيکه  يدر هوارد

 حضور داضته باضذ.   ته يکو

 

  يابيمورد ارزش يهاحوزه

 ضز ززّفي  وِ زػًفي ّيفت ػلوي  زض ييه حيُيِ ترههي      ّف ٍ تَزًوٌسيززًف  هْفضت قفهل :يدانص تخصص

  ّؿ ٌس

  ط  يي عُ زض فطزفيي جيفز ضغ يت ٍ زًگ  يط  زيي ثط وف فطزفؤفى  زضت فٌ هيَُ ويققفهل  :ه آهوزش )تذريس(ئهاي اراههار

   ل ووه آهَظقيزؾ ففزُ زظ ٍؾفهْفضت زض 
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  آهَظق هٌفوغ     هؼطف 1ِ َطح زٍضُئقفهل زضز :ريسي( آهوزضيهاي طراحي )برناههههار   

  ّيف   آظهَى ٌّگفموِ يّف  وطفعزضل ولاؼيًظن زض تكى قفهل: هاي هذيريت دورهههار  ِ   ًويطزت  ٌّگيفم زػيلام وي

  وف ززًكجَيفىهكرم وَزى ظهفى هلالفت ف يعزى زض زؾ طؼ وَزى يه

 ترهه يزو ط زضقس ٍ  وفضقٌفؾ همفَغ طزىيفطزف ي قفهل ضزٌّوف :ناههاىيپا  ييراهنوا  (Ph.D)  ـً يويطز   گيفض

 ًفهِ فىيهطوٌَ وِ پفكطفت وفض پػٍّف يت ضًٍس پيطيهست ٍ همفلا ًفهِ ٍفىيپف كطفت يپطٍپَظزل  فعزضـ پ

 هكيفضوت    ّوىيفضزى طزى ٍ يي فطزف  تؼفهل هث ت ٍ ؾيفظًسُ ويف    ضػفيت زنَل زذلالقفهل  :اخلاق و يا حرفهرفتار

ِ     هَلغوِ)حًَض  فطٍُزض   ػلو فتيّػًَ     غٍضًيفل  زض قيطوت زض جلؿيفت فيطٍُ     فؼفل  هيؤثط ٍ َ يك وطًفهي

 فطٍُ(  يّفآظهَى يزض وطفعزض يّوىفض ٍ ّفي آهَظق  فطٍُ هطوٍََِ وٌفطزًؽ ؾويٌفض  ّفولاب

 

 ارزشيابيروش 

  ذيَز    ّوىفضزى  هسيطزى ٍ هؿؤٍلاى طزىيفطزفت ػلو  زظ ًظطذَزّ  زظ فّفي آهَظق  ػًَ ّيزضظقيفو  فؼفتيتوطزي ٍ

 قَز   ضوٍ زؾ ففزُ هشيفطز 

 

 راىيفراگاز  ينظرخواه -1

 ّيف  زض آهيَظـ آى   ػلوي  فتيي ٍّ تحهيلات تىويل  زؾت ويِ ػًيَ    ترهه  يّففى زٍضُيقفهل ززًكجَ طزىيفطزف

 هكفضوت ززضز  

 يزض ظهفى وطفعزض  ًظطؾٌجوِ  ي زظ آًجفس  يآ هػول وِه وفض يوؿفل يفى ّط ًيزض پفََض هؿ وط  وِ طزىيفطزفزظ   ًظطذَزّ

س ويف  يي ً ف  ؾٌجفصزض زؾت  ظهفى ًظططيثأت قسُيوط نحت ٍ زلت زَلاػفت فطزآٍض  زػلام ًوطزت ف پؽ زظيٍ  ّفآظهَى

ج حفنيل زظ  يً يف   ّيف آى  فويقيسُ ويط زضظقي   ِئط ًظطزت زضزيطزى زظ ػسم تأثيزففطٌفى يزَو وِ هٌظَض  ّف ه مفضى وفقسآظهَى

 ؾس ض ه  ػلو فتيّ يفػًزطزى وِ زَلاع يفطزف ي وطزت ًْفپؽ زظ زػلام ً طزىيزظ فطزف  ًظطذَزّ

 پػٍّك  هطحلِ آهَظقزض  طزىيزظ فطزف  ًظطذَزّوِ قفهل زٍ فطم  زؾتپطؾكٌفهِ   فويزوعزض هَضز زؾ ففزُ زض زضظق ٍ  

آى وف  ي فيقَز ٍ پف  ي هيّف وط زؾفؼ ًظطزت ه رههفى ٍ نفح ٌظطزى تأه پطؾكٌفهِ ي ضٍز  (1قوفضُ  َؾتيپزؾت )

زض ّط زٍضُ  طزىيفطزفوِ تؼسزز   زض نَضتقَز    وطًٍ فخ هحفؾ ِ ه يهطوٌَ هفًٌس آتفف يآهفض يّف زؾ ففزُ زظ ضٍـ

 قَز  زًجفم ه فطزي ٍ وِ نَضت هجعز ك ههفح ِيزظ َط  وفظذَضزّف يفطزآٍضًفط وفقس   3وو ط زظ ف يًفط   3  فويزضظق

ل يفى ٍ تىويًؿ ت وِ زًجفم ههفح ِ وف ززًكجَ   فوي ِ زضظقيوووِ زً رفب   ػلو فتيّ يزظ زػًف  ىيي هٌظَض يوِ ز

   سيًوف كفى زلسزم هيوط زؾفؼ ًظطزت ز  ًظطذَزّ پطؾكٌفهِ

 تَؾٍ وفضقيٌفؼ  ّف وِ نَضت قفف  ٍلفول فْن وفضوطز ٍ چگًَگ  تىويل پطؾكٌفهِت  يتَييحفت لاظم زض هَضز زّو

 قَز   هِ ئوِ فطزفيطزى زضزٍل آهَظـ ؤهؿ

                                                
Course Plan 1 



4 

 

 زظ زض ؾيفل   پطؾكٌفهِ 11ََض ه َؾٍ ِو  ػلو فتيّّط ػًَ  يقسُ وطزليتىو يّفپطؾكٌفهِحسزلل تؼسزز زضتمف   يوطز

ت ػلوي   فزى تؼسزز ول فطزفيطزًي  ويِ ػًيَ ّيي    وَزلايل هَجِ زظ جولِ ونزض هَزضزي وِ وِ  وفقس  زىول فطٍُ فطزفيط

ت ػلو  وو يط زظ زييي تؼيسزز وفقيس      فقسُ وطزي ػًَ ّيي تىويلّفپطؾكٌفهِّف زض توفؼ وَزُ زؾت تؼسزز ىآوفتمَُ وف 

   وٌس  ضز زض زيي ظهيٌِ زترفش تَزًس تهويوفت هم ًززًكىسُ ه   فويزضظقووي ِ 

 ػ فضتٌس زظ:  طزىيفطزفزظ   ًظطذَزّ يهَضز زؾ ففزُ وطز يهحَضّف 

o يدانص تخصص   

o  ه آهوزش )تذريس(ئهاي اراههار 

o  ريسي( آهوزضي هاي طراحي )برناههههار 

o  هاي هذيريت دورهههار 

o ناههاىيپا ييراهنوا 

o ريفراگ يابيارز 

o اخلاق و يا حرفه رفتار 

 
 

 از هوکاراى ينظرخواه -2

  ُيّيف يفٌفٍضوِ زض ززًكىسُ ِ ّؿ ٌس يِ ٍ ثفًَيزٍت  ؾفظهفً  وف ٍزوؿ گ ت ػلو فّي يزػًفّوىفضزى زضوطفيطًس  َ ي يًي

  زؾت يه ؾفل  فويزضظقهَضز   ػلو فتيّػًَ زيكفى وف  ي آقٌفهكغَل فؼفتيت ّؿ ٌس ٍ حسزلل هست   پعقى

 زضزئيِ قيسُ    3قوفضُ  َؾتيزض پ ّوىفضزىزظ   پطؾكٌفهِ ًظطذَزّفطم  پطؾكٌفهِ زؾت   فويزوعزض هَضز زؾ ففزُ زض زضظق

آى وف زؾي ففزُ زظ   ي فيٍ پف قسُ زؾت  ي ٍ نفح ٌظطزى وطضؾيزظ ه رهه  ذَزّك ًظطيّف زظ َط پطؾكٌفهِ ي ضٍز  زؾت

 قَز    وطًٍ فخ هحفؾ ِ ه يهطوٌَ هفًٌس آتفف يآهفض يّف ضٍـ

 ّيف  ط ززًكىسُيؾفٍ يف   آهَظق يّففطٍُ ؾفيط وف  ط فطٍُيس هسييأوٌف وِ زاْفض ذَز ٍ ت  ػلو فتيّوِ ػًَ  يزض هَزضز

 وطز   ع ًظطذَزّيهصوَض ً يّففطٍُ  ػلو فتيّ يزظ زػًفتَزى  ه  ززق ِ وفقس آهَظق  يّوىفض

 زٍ  حسزللزً رفب قًَس وِ  يزس وِ فًَِيّوىفضزى وفٍ  قَز  ّوىفض ًظطذَزّ 3س حسزلل زظ يوف  فويزض ّط همُغ زضظق

 طوََِ وفقٌس  ه  آهَظقفطٍُ ّف زظ آىًفط 

 زظ ّوىفضزى  ًظطذَزّ يهَضز زؾ ففزُ وطز يهحَضّف: 

o  و اخلاق يا حرفهرفتار 

o يدانص تخصص 
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 يراى و هسؤولاى آهوزضياز هذ ينظرخواه -3

 ػًيَ    آهَظقي  يّيف تيي ٍ ًظفضت ويط فؼفت  يعيضت وطًفهِيتٍؤّؿ ٌس وِ هؿ يقفهل زفطزز  ٍلاى آهَظقؤطزى ٍ هؿيهس

 ط فيطٍُ يهيس ززًكيىسُ ٍ    ؽ ززًكىسُ  هؼفٍى آهَظقيئز قفهل ضي زفطزيز  ضز وط ػْسُ ززضًس  فويقهَضز زضظ  ػلو فتيّ

  وفقسوَزُ هفُ ؾِ   ت ػلو  هَضز ًظطفوف ػًَ ّي زيكفى زض ؾوت فؼل حسزلل هست زضت فٌ لاظم زؾت  ّؿ ٌس هطوََِ 

 فطم   قَز ه يآٍضجوغ پطؾكٌفهِك يزظ َط  ٍلاى آهَظقؤٍ هؿطزى يهس يوفظذَضزّف ّ  طزى يهيس زظ   پطؾكٌفهِ ًظطذيَز

قيسُ    ي ٍ نفح ٌظطزى وطضؾيزظ ه رهه  ك ًظطذَزّيّف زظ َط پطؾكٌفهِ ي ضٍز  زضزئِ قسُ زؾت 4قوفضُ  َؾتيزض پ

ٍلاى ؤٍ هؿي طزى يهيس  قيَز    وطًٍ يفخ هحفؾي ِ هي    يهطوٌَ هفًٌس آتفيف  يآهفض يّف آى وف زؾ ففزُ زظ ضٍـ ي فيٍ پف زؾت

زض    ؾَزوك ٍ هؿي ٌسزت هَجيَز ل لي    تَزًٌس ػلاٍُ وط ه ّفپطؾكٌفهِزلات هَجَز زض ؤوِ ؾ ي پفؾرگَ يوطز  آهَظق

ٍ   يي ٍ   ػلوي  فتيّػًَ   آهَظق يّفتينَضت تعٍم زظ هكفّسُ فؼفت زض  س وٌٌي ع زؾي ففزُ  يي ً يف زًجيفم ههيفح ِ ويف 

 قَز   هشوط وٌٌسُ ليت فطز تىويًفم ٍ هؿؤٍت  ًظطذَزّ يّفپطؾكٌفهِ

 ٍلاى آهَظقؤٍ هؿ طزىيزظ هس  ًظطذَزّ يهَضز زؾ ففزُ وطز يهحَضّف : 

o  و اخلاق يا حرفهرفتار 

   ت زؾي رسزه يل ٍييؼ يت يس ٍ يزض قيطز   ػلو فتيّّط ػًَ  يوطز  ٍلاى آهَظقؤطزى ٍ هؿيتَؾٍ هس  فويزضظق

حسزلل تؼسزز وف  قَز ه زًجفم ت ػلو فّي يزجطزي  آهَظـ وِ زػًف ّفيٍتيتؤتفَيى هؿٍ هطت ِ ػلو   يضتمفز

    قسُليپطؾكٌفهِ تىو 2

o  هاي هذيريت دورهههار 

حيسزلل  ويف    ليوؿفل تحهيفى ّط ًيزض پف  ػلو فتيّّط ػًَ  يوطز  ٍلاى آهَظقؤطزى ٍ هؿيتَؾٍ هس  فويزضظق

  قسُليپطؾكٌفهِ تىو1تؼسزز 

 

 (يعلو ا يهعضو از  ينظرخواه) يابيخودارز -4

 5قوفضُ  َؾتيزض پ   ػلوفت يػًَ ّزظ   پطؾكٌفهِ ًظطذَزّفطم  قَز  پطؾكٌفهِ زًجفم هه يك يزظ َط  فويذَززضظ 

آى وف  ي فيٍ پف قسُ زؾت  ي ٍ نفح ٌظطزى وطضؾيزظ ه رهه  ذَزّك ًظطيّف زظ َط پطؾكٌفهِ ي ضٍز   زضزئِ قسُ زؾت

وٌيسي  حفنيل زظ ذَززضظييفو  زض جويغ   ً فيج  قَز   وطًٍ فخ هحفؾ ِ ه يهطوٌَ هفًٌس آتفف يآهفض يّف زؾ ففزُ زظ ضٍـ

جْت زضزئِ وفظذَضز وِ قيرم ّييفت    قَز ٍ نطففًزضظقيفو  ويفيت ػولىطز آهَظق  زػًفي ّيفت ػلو  تحفِ ًو 

 وفقس ػلو  ه 

 ػ فضتٌس زظ:   ًظطذَزّ يهَضز زؾ ففزُ وطز يهحَضّف 

o يدانص تخصص   

o  هاي هذيريت دورهههار 

o ناههاىيپا ييراهنوا 
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 ِهَضز زؾ ففزُ لطزض  يوٌسزػ  فض وَزُ ٍ زض جوغ يززضز طزىيٍ هس ٍ ّوىفضزى طزىيفطزفقسُ تَؾٍ ليتىو يّفپطؾكٌفهِ ّو

 ط: يذَزٌّس فطفت هگط زض هَزضز ظ

o هحمك ً فقس يزض هَضز ٍ ي ف آقٌفيوِ قطٌ حسزلل هست هَزجِْ  يتَؾٍ فطز پطؾكٌفهِل يتىو   

o ًٍَقي ي   ٍ ّيف ايي ضز  توفه ه ؾ َى زضيسى زض يوكه فطم  ذٍيف زظ حس لفول ل َل زض يو  ذَضزفهكفّسُ ذ

  ط وف زذلاق زض فطميهُفتب هغف

 زؾت  پعقىي يًَ يّفيفٌفٍضززًكىسُ   فويزضظق  ِيووهرسٍـ وط ػْسُ  يّفپطؾكٌفهِم يت تكريٍتؤهؿ  

  زظ ول فيطٍُ  زض ؾفل  پطؾكٌفهِ 11ََض ه َؾٍ ِو  ػلو فتيّّط ػًَ  يهرسٍـ وطز غيط يّفپطؾكٌفهِحسزلل تؼسزز

 زظ ّوىفضزى وفقس پطؾكٌفهِ  3ٍ فطزفيطزى 

 :  است ضاهل هوارد زيرج ينتا ليتحل

  زلؤؾٍ حسزلل ٍ حسزوثط ًوطُ زض ّط  فضيي زًحطز  هؼيفًگيه

   ت ػلوفيزض هَضز ّط ػًَ ّ  ف وطًفهِ هَضز ًظطذَزّيٍ حسزلل ٍ حسزوثط ًوطُ زض زضؼ  فضيي  زًحطز  هؼيفًگيه

 فطٍُ هطوََِ  ت ػلوفيّ يزض هَضز زػًف  ف وطًفهِ هَضز ًظطذَزّيٍ حسزلل ٍ حسزوثط ًوطُ زضؼ  فضيي  زًحطز  هؼيفًگيه

 وؿفل هطوََِ يفطٍُ ٍ ززًكىسُ زض ً ييفًگيهًؿ ت وِ   ػلو فتيّي ػًَ يفًگيفعزضـ ًوطُ ه

 

 تيل وضعيع و تبدي، ترفارتقاء يمتقاض يعلم اتيهعضو  يآموزشت عملکرد يفيک يروند بررس

 يّف ًظطذَزّج يً ف   ػلو فتيّػًَ   پطًٍسُ آهَظقهسزضن ٍ هؿ ٌسزت هَجَز زض   توفه  فويف زضظو  فويزضظق  ِيوو 

 ضز ت ػلوي  فػًيَ ّيي    ويفيت ػولىطز آهَظقًوطُ    فويج ذَززضظيطزى ٍ ً فيٍ هس ٍ ّوىفضزى طزىيفطزفزظ قسُ زًجفم

 وٌس   زضؾفل هفيطي تهوين يضوٍ وطزيهطزجغ ش وِط يظوِ قطح  حسزوثط اط  هست ؾِ هفُ

o ًوطُ 21ه ًوطُ ذفم زظ ؾما ينَضت  وِ طزىيفطزفزظ   ج ًظطذَزّيً ف 

o ًوطُ 21ه ًوطُ ذفم زظ ؾما ينَضت  زظ ّوىفضزى وِ  ج ًظطذَزّيً ف 

o ًوطُ 21ه ًوطُ ذفم زظ ؾما ينَضت  ضوٍ وِيٍلاى شؤطزى ٍ هؿيزظ هس  ظطذَزًّ جيً ف 

o ًوطُ 21ه ًوطُ ذفم زظ ؾما ينَضت  وِ  فوي ِ زضظقيوو  فويزضظ جيً ف 
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  زؾت 21 وفلاؾما زه يفظزت وؿب قسُ زظ هَزضز *

 

 ت يي فيزض هيَضز و هَجيَز   هؿ ٌسزتٍ  ّفج فعزضـيً ف زؾ ففزُ زظ  وف  ي پعقىيًَ يّفيفٌفٍض ززًكىسُ  فويزضظق ِ يوو

وفًيسُ  يزضنس ًوطُ وفل 11 يت  زض ذهَل زػُفيفيف زفت ويضًٍس وْ َز   ٍ وطضؾ  ػلو فتيّػًَ   ػولىطز آهَظق

    وٌس ه يطيفنيتهو

   ّيفت ػلو  ًؿ ت وِ هؼطف  ٍي وطزي قطوت ػولىطز ويفيت آهَظق  ػًَ  يفو زضظق يجوف تَجِ وِ ً فووي ِ زضظقيفو

 ّفي هصوَض ذَزّس وَز  ًوفيس ٍ ػًَ ّيفت ػلو  هَاا وِ فصضزًسى زٍضُه ّفي تَزًوٌسؾفظي زلسزم زض زٍضُ

 

ِ      زػ يطزو قسُ زظ ذيَز  زًجفم  فويج زضظقيً فوِ  وِ  تَزًس زض نَضت ه  ػلو فتيّػًَ   ززقي ِ وفقيس )هكيطٌٍ ويط آًىي

ِ      فويؿ ن زضظقيؾ يزض هَضز ًحَُ زجطز نطففً زػ طزو هؼفًٍيت   وفقس( هطزتب ضز اط  هست زٍ ّف ِ ويِ َيَض هى يَب وي

  زػلام وٌسززًكىسُ  آهَظـ

حفت وِ ػًَ يِ تَيئف زضزي  فويج زضظقيًؿ ت وِ زنلاح ً فزػ طزو   يوطزقسُ ِئل زضزيزلا  س يوي وطضؾيوف  فويزضظق ِ يوو

هَضز زػ طزو ٍزلغ قيسُ زؾيت وْ يط زؾيت هطجيغ ويفلاتط         فوي ِ زضظقيووزفط س  يًوفزلسزم وِ نَضت هى َب   ػلو فتيّ

  ؿِ وفقس يئض تأيّتَزًس  وٌس وِ زض ززًكىسُ ه  زػ طزو ضز وطضؾ

ززًكيىسُ   آهَظق  هؼفًٍت تهَيب وِ 7/11/44تفضيد  زض ٍ تسٍيي ززًكىسُ آهَظـ تَؾؼِ زف ط تَؾٍ ًفهِقيَُ زيي هففز

  ضؾيس پعقى  ًَيي ّفيفٌفٍضي

 سهن از کل نوره يابيارزض هنابع

 ًوطُ( 6زضنس ) 31  آهَظقزض زٍضُ  طزىيفطزف

  زض زٍضُ پػٍّك طزىيفطزف

 (ػٌَزى زؾ فز ضزٌّوف ِو  ػلو فتيّػًَ  تحت ًظفضت فىيززًكجَ)
 ًوطُ( 4زضنس ) 21

 (ًوطُ 4زضنس ) 21 ّوىفضزى

 ًوطُ( 4زضنس ) 21 ٍلاىؤطزى ٍ هؿيهس

 ًوطُ( 2زضنس ) 11  فوي ِ زضظقيوو

 21 جوغ ًوطُ


